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ULUSLARARASI KADIN SAGLIGI EGITiM VE ARASTIRMA DERNEGI
(UKSEAD) TUZUGU

BOLUM I
GENEL
Madde | - DERNEGIN ADI
Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi (UKSEAD) dir. Uluslararasi
faaliyetlerde bulunmak ve baska iilkelerde sube agmak veya temsilcilikler vermek {izere adi

“International Women’s Health Educational and Research Society (IWHERS)dir.

Dernegin Merkezi: Istanbul ‘dadur.

Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda sube agabilir, temsilcilikler kurabilir.

Madde Il — DERNEGIN AMACI, BU AMACI GERCEKLESTIiRMEK IiCiN
DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI ILE FAALIYET ALANI

A. Dernegin Amaci:

1. Uzman hekimlerin ve uzmanlik o6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerinin
arttirllmas1 ve Tiurkiye'de uzmanhk egitiminin kalitesinin ytkseltilmesi i¢in
faaliyetlerde bulunmak,

2. Dernek tiyeleri arasinda iletisimi kuvvetlendirip deneyimleri paylasarak daha bilingli
olarak meslege ve topluma yararl olmak,

3. Uyelerinin ve meslek grubunun haklarmi savunmak igin gerekli alt yap1 ¢alismalarmimn
olusturulmasi i¢in diger dernekler, sosyal ve sivil toplum kuruluslar1 ve idari birimler
ile uyumlu ¢aligmalar yiiriitmek,

4. Tizel kisilik olarak bizzat veya iiyeler tarafindan ag¢ilmis olan davalara ve sorusturma
stireclerine miidahil olarak istirak etmek, goriis beyan etmek,

5. Mediko -sosyal bakimdan kadin saghgi ile ilgilenmek,

6. Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢calisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik

ara¢ ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
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7. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

8. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lizerinde ayni hak tesis etmek,

9. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve

bu kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak.

B. Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bi¢cimleri:
Yukaridaki amaca yonelik olarak;

1. Anne ve bebek sagligi basta olmak iizere her tirli Kadin saghgi ve sorunlarina
bagli yasam kalitesini arttirmak amaciyla bilimsel aragtirmalar yapmak, basta kadin ve
ireme sagligi olmak {izere, diinyada bu amaca yonelik aragtirmalardan dernek
uyelerini ve toplumu bilgilendirmek amaciyla konferans, seminer, toplanti gibi
aktiviteler diizenlemek,

2. Mesleki ve bilimsel konularda arastirmada bulunacak iiyelere gerekli destegi ve
tartigma ortamini saglamaya caligmak, meslek i¢i egitimi gerek yurtici gerekse
yurtdisina yaymak ve egitimde kaliteyi arttirmak icin girisimlerde bulunmak,

3. Mesleki yenilikleri dernek Uyelerine iletmek ve kamuoyunu dogru bilgilendirmek
amaciyla bildiri ve yaymlar yapmak,

4. Mesleki aktivitelerde basar1 gosterenleri tesvik amaciyla yarismalar diizenleme
sertifika, burs ve egitim destegi vermek, egitimlerine katkida bulunmak,

5. Kadm-Dogum asistanlarinin ve uzmanlarmin bilimsel ve mesleki sorunlarinin
¢Oziilmesi ve o6zlik haklarimi gelistirilmesi ve problemlerinin ¢dziimiine katkida
bulunmak,

6. Dernekler Kanunu'nun kurallarma uygun olarak ve oOngordiigii kosullar iginde
yurtdisinda ayni amaglarla kurulmus benzer derneklerle iligki kurma, ¢alismalarindan
yararlanmak, kendi ¢alismalari hakkinda bilgi vermek, ilgili toplanti, kongre vb.
caligmalara katilmak, birlikte kongre, sempozyum vb. etkinlikler ger¢eklestirmek,

7. 5072 sayih Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair
Kanun hiikiimleri sakli kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslari, uzmanlik dernekleri
ile kadin saglig1 konularinda ve gorev alanlarina giren diger konularda ortak projeler
yaritmek,

8. Bilimsel amaclarla uygulama merkezi agmak ve uygulamali egitim yapmak,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Saglik kuruluslar1 ile afiliye olarak egitim vermek,

Ulke capinda siirekli tip egitimi kapsaminda konferanslar, ulusal ve uluslararasi
kongreler, bolgesel ve genel sempozyumlar ve mezuniyet sonrasi kurslar diizenlemek,
Uzmanlik alani ile ilgili bir dokiimantasyon merkezi ve arsiv olusturmak,

Belirlenen amaglar dogrultusunda, Yeterlik Kurulu, bilimsel kurullar, ¢alisma gruplari
ve gerekli gordiigii bolgelerde subeler olusturma ve bunlarin calismalariin
stirekliligini saglamak,

Ulke genelinde, Kadmn ve g¢ocuk saghgi ile ilgili toplumu uyaric1 kitap, dergi veya
brostirler yaymlamak, yazili ve gorsel yayimn kuruluglarindan bu konularda destek talep
etmek,

Dernek, amacina ulasabilmek igin, ¢aligmalarini yiiriitebilecegi, tiyelerine bilimsel ve
sosyal hizmetler sunabilecegi, liyelerinin yararlanacag: kiitiiphane, E-mail, internet,
bilimsel yaym olanaklar1 saglayabilecegi ve bilimsel toplantilar yapabilecegi
mekanlart iceren bina ve miistemilatt gibi gayri menkuller edinebilir, bu amaclara
yonelik olarak iktisadi isletme kurabilir, isletebilir. Buna iliskin ¢alisma yonergesi ve
calisma usul ve esaslarina iligkin diizenleme yapilarak dernekten bagimsiz olarak
burada dernek adina gelir getirici faaliyette bulunabilir, istihdam saglayabilir.

Dernek, tiyelerinin ve tiim meslek grubunun 6zIik haklarina iligkin yasal diizenlemeler
icin goriis beyan eder, ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde iiyelerini ve meslek
grubunu temsil eder.

Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

Dernegin amact ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek igin platformlar olusturmak,

Amacim gerceklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tiirlii

faaliyette bulunmak,

C) Dernegin Faaliyet Alani:

Dernegin faaliyet alan1 Kadin ve Dogum Hastaliklari, Kadin ve bebek sagligi alanlaridir.

BOLUM I1
UYELIK
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Madde 111 - DERNEGE UYE OLMA SARTLARI

Dernegin kurucu tiyelerinden baska bes tiirlii tiyesi vardir:

a)

b)

d)

Asil Uyeler: Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip her Kadin Hastaliklar1 ve
Dogum uzmani; dernek¢e hazirlanmis tiyelik giris belgesini doldurup imzalamak
suretiyle genel merkeze iletmek veya subeler kurulduktan sonra mesleki faaliyetini
ylriittigli yerin baghi oldugu Sube Bagkanligina veya dernegin resmi internet
sitesindeki elektronik basvuru formunu giivenli elektronik imza (e-imza) kullanarak
doldurmak suretiyle iiyelik igin basvuruda bulunabilir. Yonetim kurulu Gyelik icin
yapilan basvurular1 en ¢ok otuz giin i¢inde goriisiir; liyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglayip sonucu basvuru sahibine duyurur. Yabanci uyruklularin
iiyeligi, Tiirkiye’de ikamet hakkinin olmasina baghdir.

Yardimar iiyeler: Kadin Hastaliklar1 ve Dogum anabilim dalinda ihtisas yapmakta
olan uzmanlik 6grencileri yardimci iiye olabilir. Yardimer {iyeler uzmanliklarini
tamamladiktan sonra yukaridaki sartlar1 gergeklestirerek asil liye olabilirler. Bu islem
icin yardimei liyelerin bir yazi ile ihtisasini tamamladigint Merkez Yonetim Kuruluna
bildirmesi konunun goriisiilmesi i¢in yeterlidir. Merkez Y 6netim Kurulu karar1 olumlu
veya olumsuz olabilir. Yardimci iiyeler aidat 6demez ve Merkez Genel Kurula
katilamazlar.

Fahri Uyeler: Mesleki faaliyetini yurittigi tilkede fiil ehliyetine sahip bulunan ve
dernegin amagc ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢aligmay1 kabul eden kisiler
fahri (uluslararas1) iiye olabilir. Uyelik dernek yonetim kurulu karari ile gergeklesir.
Fahri iiyeler dernegin tiim etkinliklerine katilabilir ancak dernek organlar1 i¢in segme
ve secilme hakkina sahip degildir ve aidat 6demezler. Dernek adina calisan yabanci
uyruklular Uluslararasi Danisma Kurulu olarak adlandirilacaktir.

Onursal Uyeler: Uluslararast Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi Genel
Yonetim Kurulu alacag kararla, Dernege, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ilmine veya
tip ilmine biiyiikk hizmetlerde bulunmus yerli ve yabanci; Dernek {iiyelerine veya
Dernege maddi ve manevi yardimda bulunmus meslek dis1 ve {iye olmayan kisilere
Uluslararast Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi Onursal Uyelik sifati ve
Onursal Uyelik Belgesi verilebilir. Onursal Uyeler, Genel Kurul toplantilarina

katilabilirler, organlara seg¢ilme ve se¢me hakkina sahip degildirler.Aidat 6demezler.
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e) Gonulli Gyeler: Kadin Hastaliklar1 ve Dogum alaninda galisan yardimei saglik

personeli (diyetisyen, fizyoterapist, hemsire, ebe, psikolog ve Yonetim Kurulunca

kabul edilen saglik personelleri) gonilli iiye olarak kayit olabilirler. Dernegin tiim

etkinliklerine katilabilirler ancak dernek organlari i¢in segme ve secilme hakkina sahip

degildirler, aidat 6demezler.

Madde IV - UYELIGIN SONA ERMESI

A) Uyelikten Cikma

Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin

istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

B) Uyelikten Cikartilma ve Cikartilmaya Itiraz

Dernek tiyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller:

1. Dernek tiiziigline aykir1 davraniglarda bulunmak,

2. Uyenin kendi onay ile verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3. Yazil ikazlara ragmen liyelik aidatini iki y1l icinde 6dememek,

4. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5. Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

6. Yiiz kizartici veya Dernekler Kanunu'nun iiyeligi yasaklayici suglarindan kesin
hiikiim giymis olmak,

7. Uye mesleki faaliyetlerini bagl oldugu sube disinda bir ilde siirekli olarak
siirdirmeye basladig1 takdirde, nakilden itibaren 6 aylik siire iginde yeni
ikametgahindaki subeye bagvurarak kayit ve nakil islemlerini yaptirir. Bu siire
icinde nakil bagvurusunda bulunmadig: anlasilan iiyenin {iyeligine son verilir.

8. Derneklere iiye olma hakkini kaybedenler veya dernek tiizigline aykir
hareketlerinden dolayr hakkinda iiyelikten ¢ikarilma karari verilenlerin tyelikleri
sona erer. Dernek tiiziigiine aykir1 hareketlerinden dolayi iiyelikten ¢ikarilanlarin,
genel kurula itiraz hakk1 saklidir.

9. Dernegin internet sayfasinda yaymlanan UKSEAD Etik Kurallar ve Onur Kurulu
Yonergesi ‘ne aykiri davranislarda bulunmak ve dernek amaglarina aykiri
hareketlerde bulunmak,

10. Olum,
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11. Dernege, liyelerine ve organlarinda gorev yapanlarla calisanlara karsi saldirida
bulunmak, elestiri dis1 s6z ve yazilarla karalama ve kotiilemeye ¢alismak,

12. Genel Kurul’da onaylanan Disiplin Yonetmeligi’nde yer alan liyelikten ¢ikarma
disiplin suglar1 kapsaminda, Disiplin kurulunun oOnerisi iizerine, yOnetim
kurulunun almis oldugu iiyelikten ¢ikarma kararina itiraz iizerine Genel Kurul Uye
sayisinin salt gogunlugun onayiyla, ilgili Uye tyelikten ¢ikarilir.

13. Kayd silinen iiye, kararin kendisine tebliginden itibaren yedi giin i¢inde YOnetim
Kurulu’na itirazda bulunabilirler. Yonetim kurulunun bu konudaki karar1 kesindir.
Uyelikten ¢ikarilan kisilerin yeniden iiyeligi, {iyeligin son buldugu tarihten itibaren

2 yilin ge¢mesinin ardindan miimkiindiir.

Subelerde, lyelikten ¢ikartilanlar, ¢ikarma kararinin kendilerine tebliginden itibaren otuz (30)
giin icerisinde Merkez Yonetim Kuruluna dogrudan ya da iiyesi oldugu Sube araciligi ile
yazili olarak bagvurarak, haklarindaki kararin yeniden incelenmesini isteyebilirler.
Merkez Yonetim Kurulunun kararinda direnmesi durumunda, iiyenin Merkez Genel Kuruluna
itiraz hakki saklidir. Bu durumda {iyelikten ¢ikartilanlar, bir defa Merkez Genel Kurulunda
cikartilma kararina kars1 basvuruda bulunabilirler. Merkez Genel Kurulunda oylama yapilir ve
katilanlarm salt cogunluk oyu ile alinan kararlar kesindir. Uyelikten ¢cikan ya da ¢ikarilanlarin

durumlar tiyelik kiitigiine islenir.
Madde V - KIMLIK KARTI VE UYELIiK NUMARASI

Uyelere bigimi tek tiir olarak Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bir
"Kimlik Kart1" ile {iyenin kayitli oldugu subeye bakilmaksizin ardisik olarak ve iiyenin
kayitl oldugu subeyi belirtecek bigimde Genel Merkezde iiretilen bir "Uyelik
Numaras1" verilir. Uyenin bagka bir yere tasinmasi nedeniyle bagl oldugu subenin

degismesi durumda subeyi belirten ilgili haneler disinda iiyelik numarasi degismez.

Madde VI - UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
A. UYELERIN HAKLARI

Uyelerin haklari ilk aidatin 6dendigi tarih itibariyla baslar ve sunlardir:
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1. Hig kimse dernekte Uye olmaya veya dernekte liye kalmaya zorlanamaz. Her ye,
tiyelikten ¢ekilme hakkina sahiptir.

2. Upyeler esit haklara sahiptir.

3. Asil iiyeler, Merkez ve bagh olduklar1 Sube Genel Kurulu'nda oy hakkina
sahiptirler. Asil iiyeler Merkez ve bagh olduklar1 Sube Yonetim Kurulu, ¢alisma
gruplar1 ve bilimsel kurullara segilebilirler.

4. Dernegin yonetimiyle ilgili dileklerini yazili olarak Merkez YOnetim Kuruluna
iletebilir.

5. Her asil liye subenin disinda genel merkezin asil Uyesidir ve merkez genel

kurulunda da oy kullanma hakki vardir.

B) UYELERIN YUKUMLULUKLERI
1. Genel Kurul ve Yonetim Kurulunca alinan ve duyurulan kararlara uymak.
2. Kendisiyle yazigma yapilabilecek adresinin degismesi halinde en geg¢ ii¢c ay
icinde Dernege bildirmek.
3. Bu tlziikte ongorulen oteki maddi ve manevi yukimlalikleri aksatmadan
yerine getirmek.
4. Aidatlarm1  ve diger borclarini siiresinde 6demek, Tizik' e aykir

davranmamak 6dev ve sorumluluklariyla yiikiimliidiir.

C) YENIDEN UYELIK

Dernek tiyeliginden dentilerini 6demedigi gerekgesi ile ¢ikartilanlar diginda tiyelikten
¢ikartilmasina karar verilenler dernege yeniden iye olamazlar.
Dernek iiyeliginden ddentilerini 6demedigi gerekgesiyle cikartilanlardan tekrar iiye
olmak isteyenler, birikmis ddenti borglarini, yasal faizlerini ve varsa diger borg¢larini
odediklerine iliskin alindi belgeleriyle Merkez veya Sube Yonetim Kuruluna yazili
olarak bagvurmalar1 durumunda bu kisiler Merkez Yonetim Kurulu karari ile yeniden
iiyelige alinabilirler. Ancak bu nedenle iki (2) kez tiyelikten ¢ikartilanlar yeniden iiye

olamazlar.

D) SUBELER ARASINDA UYELIK NAKLI
Dernek {iyelerinin, iiyesi bulundugu subeden ayrilarak dernegin bir baska subesine

nakil olma hakk: vardir. Bu durumda iiye, istifa etmesine gerek bulunmaksizin tiyelik

7



ULUSLARARASI KADIN SAGLIGI EGITiM VE ARASTIRMA DERNEGI (UKSEAD) TUZUGU

nakil talebini ve hangi subeye nakil olmak istedigini gerekgesiyle birlikte bagh
bulundugu Sube Yo6netim Kuruluna yazili olarak iletir. Uyenin sube nakil talebini alan
Sube Yonetim Kurulu, iiyenin nakil talebini degerlendirerek geregi hakkinda otuz giin
(30) giin igerisinde karar verir ve karar1 hakkinda nakil talebinde bulunan tiyeyi yazil
olarak bilgilendirir.

Nakil talebi hakkinda olumlu karar verilmesi halinde, Sube Yonetim Kurulu, bu
dogrultuda aldig1 karari, vakit kaybetmeksizin Merkez Yonetim Kurulu'na bildirerek
talepte bulunan tiyenin iiyelik dosyasin1 da Merkez Yonetim Kuruluna goénderir.
Merkez Yonetim Kurulu, ilgili sube yonetim kurulu kararini, {iyenin nakil olmak
istedigi  subeye  bildirir ve lyenin iyelik dosyasm1 da  gonderir.
Uyenin subeler aras1 nakil islemi gerceklestiginde, iiye sicil numarasi sube kodu

disinda degismez.

BOLUM 111

Madde VIl — DERNEGIN ORGANLARI

A) MERKEZ ORGANLARI:
1. Merkez Genel Kurul
2. Merkez Yonetim Kurulu
1.1.Yeterlik Kurulu
1.2.Bilimsel Kurullar
1.3.Calisma Gruplari
3. Merkez Denetim Kurulu

4. Merkez Disiplin Kurulu

B) SUBE ORGANLARI:
1. Sube Genel Kurulu
2. Sube Yonetim Kurulu

3. Sube Denetim Kurulu

Madde VIII - MERKEZ GENEL KURULU
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A) MERKEZ GENEL KURULU'NUN KURULUS SEKLi, TOPLANMA

ZAMANI, CAGRI VE TOPLANTI USULU:

a. Uluslararast Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi Genel Kurulu, Dernegin
en yetkili orgamidir. Dernek Genel Kurulu 3 yilda bir Ocak ayinda dernek
merkezinin bulundugu Istanbul’da veya dernek genel yénetim kurulunun karariyla
zorunlu gordiigii hallerde bagka bir ilde yapilir.

b. Genel Kurulun Uyeleri; Merkez Genel Kurulu Dernegin en yiiksek karar ve
denetim organidir. Merkez Genel Kurulu asil Uyeler ve sube tiyelerinden olusur.
Ug yilda bir ocak ay1 i¢inde Merkez Yonetim Kurulunun g¢agrisiyla "olagan",
Merkez Yonetim Kurulu ya da Merkez Denetim Kurulunun gerekli gordigi
durumlarda ya da dernek iiyelerin beste birinin yazili istegi Uzerine 30 guln icinde

"olaganiistii" olarak toplanir.

Madde IX - CAGRI YONTEMIi

Merkez Yonetim Kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel Kurula katilacak tiyelere en az on bes (15) gilin dnceden, toplanti
gunii, saati, yeri ve giindemi yerel bir gazeteyle, e-mektup veya Internet ortami da icinde
olmak {iizere kitle iletisim araglarindan en az birisi kullanilmak yoluyla duyurularak toplantiya
cagrilir. Bu duyuruda, cogunluk saglanamamasi nedeniyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin yapilacagi da belirtilir. Ilk toplant: giinii ile ikinci toplant1 arasinda

birakilacak siire yedi (7) glinden az, altmis (60) giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi nedeninin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
(6) ay i¢inde yapilmas1 zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, yukarida belirtilen esaslara gore

yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz. Denetim Kurulunun ya da beste bir
dyenin istegi lizerine Merkez Yonetim Kurulu, Genel Kurulu bir ay icinde toplantiya
cagirmazsa, Denetim Kurulu ya da beste bir iiyenin Sulh Yargicina bagvurusu ile toplanti

saglanir.
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Madde X - TOPLANTI KARAR VE YETER SAYISI

a) Toplant1 Yeter Sayisi: Merkez Genel Kurulu, genel kurulu olusturan iiyelerin
salt ¢cogunlugu , tiiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise (gte ikisinin
katilimiyla toplanir.

Ilk toplantida yeterli say1 saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz.
Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim, denetim toplaminin iki

katindan az olamaz.

b) Karar Yeter Sayisi: Kararlar, toplanan iiyelerin oy ¢okluguyla alinir. Dernek
tlizligliniin degistirilmesine ya da dernegin feshine iliskin kararlarin toplantida
hazir bulunan iiyelerin {igte iki cogunlugu ile alinmasi gerekir. Dernek organlarmin
secimine iliskin kararlar gizli oy acik tasnif, dernegin feshine iligkin kararin
oylamasi ise kapali oylama ile yapilir. Bunun disindaki kararlarin hangi yontemle
yapilacagi Genel Kurul tarafindan aksi kararlastirilmadig: siirece acik oylama ile

yapilir.

Madde XI - TOPLANTI YONTEMIi

Genel Kurul toplantilar1 duyuruda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurula katilacak
iyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine
girerler. 10. maddede belirtilen yeter say1 saglanmissa, durum bir tutanakla saptanir ve
toplant1, Yonetim Kurulu Bagkani ya da gorevlendirilecek Yonetim Kurulu iiyelerinden biri
tarafindan agilir.

Acilistan sonra, toplantryr yonetmek iizere bir baskan, bir baskan yardimcis1 ve bir
yazmandan olusan Genel Kurul Divan Baskanligi segilir. Toplantinin yonetimi Genel Kurul
Divan Baskanma ve onun gorev verdigi durumlarda Bagkan Yardimcisina aittir. Yazman
toplant1 tutanagimi diizenler ve Baskan ve yardimcist ile birlikte imzalarlar.

Toplant1 sonunda biitiin tutanak ve belgeler gegmis donem Yonetim Kurulu Bagkanina teslim
edilir. Gorev devir teslimi aninda ise tiim diger belgeler ile birlikte secilmis olan yeni yonetim

kuruluna bu tutanak ve belgelerin de teslimi saglanir.
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Madde X1l - GORUSULECEK KONULAR

Genel Kurul toplantisinda yalnizca giindemde yer alan konular goriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iiyelerin en az onda birince goriisiilmesi istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel Kurulun goriisiip karara baglayacagi isler sunlardir:

1. Dernegin gecen donemdeki ¢calismalarini inceleyerek gerekli kararlar1 almak.

2. Dernegin hesaplarin1 ve Denetim Kurulu raporunu inceleyip YoOnetim
Kurulunu aklamak.

Yonetim Kurulunca diizenlenen bitge tasarisini goriisiip onaylamak.

4. Gelecek donem c¢aligmalart icin gerekli ilkeleri saptamak ve yonergeleri
vermek.

5. Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurullarin1 segmek.

6. Dernek tiiziigiinlin degistirilmesine karar vermek.

7. Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasina, kiralanmasina ya da
var olan taginmaz mallarin satilmasi, kiraya verilmesi konusunda Yonetim
Kuruluna yetki vermek.

8. Dernegin uluslararasi ¢alismalarda bulunmasina, yurt disindaki dernek ya da
kuruluslarla is birligi yapmasina, onlara iiye olarak katilmasina ya da
ayrilmasina karar vermek, bu konularda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

9. Dernegin yurt i¢inde ve disinda sube veya temsilcilik agmasina karar vermek
ve gerekli iglemleri yliriitmek i¢in Yo6netim Kuruluna yetki vermek.

10. Dernegin feshine karar vermek.

11. Uyelikten ¢ikarilan iiyenin itirazin goriiserek karara baglamak.

12. Bu tiiziigiin ve yasalarin ytikledigi 6teki gorevleri yapmak.

13. Uyelerin verecegi Giris Odentisi ve Y1llik Odenti Tutarmi belirlemek.

14. Dernekce gorevlendirilecek olanlara 6denecek olan yolluk ve gindeliklerin

miktarlarin1 ~ belirlemek  icin  Yonetim  Kuruluna yetki  vermek.

Madde X111 - OYLARIN KULLANILMASI

Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim, denetim ve disiplin kurulu uUyelerin
secimleri gizli oylama ile oy kullananlarin kimlik kontrolii yapilarak ve imza karsiligi, diger

konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan
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miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi
bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak

belirlenen oylardir.

Ag¢ik  oylamada, genel kurul baskanimnin  belirtecegi  yontem  uygulanir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tiyelerin iigte iki cogunluguyla

almabilir.

Madde XIV - DERNEK ORGANLARININ SECIMi

Merkez ve Sube Organlari i¢in yapilacak secimlerde asagidaki hiikiimler uygulanir:

a) Adaylarin Tamtilmasi1 Hakka:

Secimlerin demokratik ve yaris¢t bir ortamda gecmesini saglamak i¢in adaylar basvurularini
Genel Kurul tarihinden (ilk toplanti tarihinden) en az yedi (7) giin 6nce se¢imin yapilacagi
Merkez veya Sube Yonetim Kurulu'na iletmeleri ve aday listeleri ekinde adaylarin kisa
tamtict bilgilerini vermeleri halinde, bu bilgiler Merkez ve Sube Internet sayfalarinda

duyurulur. Dernek iiyelerine bu bilgiler elektronik mektup araciligiyla gonderilir.

Listelerin ya da bireysel adayliklarin daha ge¢ agiklanmasi aday olunmasma engel degildir.
Ancak ilgili Yénetim Kurulu'nun bu adaylar1 Internet sayfasinda ilan etmesi ve elektronik

mektupla duyurmasi zorunlulugu yoktur.

b) Merkez Genel Kurulunda Adayhk:

Dernegin biitiin liyeleri Merkez Genel Kurulunda aday olabilir. Aday olan iiye Genel Kurula
katilarak Merkez Genel Kurul Baskanma basvuru yapmak kaydi ile konugma hakk: talep
edebilir. Merkez Genel Kurul Bagkani se¢im Oncesi bu sekilde talep edilmis konusma
isteklerine 5 (bes) dakikayr gegmemek iizere ve toplamda 60 (altmis) dakika zaman ayirir.
Toplam konusma siiresi talebinin 60 (altmis) dakikay1 asacagi durumlarda adaylara esit olarak

toplam siireyi (60 (Altmis) dakika) dagitir ve durumu genel kurulla bir agiklama ile paylasir..
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Sube yonetim kurulu asil iiyeleri, sube denetim kurulu asil tiyeleri Merkez Yonetim Kurulu
asil tiyeligi, merkez denetim ve disiplin kurulu asil iiyeligine aday olabilirler. Merkez Genel
Kurulu tarafindan bu gorevlere secilmeleri halinde, Genel Kurul tarihi itibariyle subedeki
gorevlerinden istifa etmis sayilirlar. Bu durumda tiiziigiin tiyeligin bosalmasi ile ilgili

hiikiimleri uygulanir.

¢) Organlarin Seciminde Gozetilecek Yontem ve Esaslar:

Dernek Organlar i¢in yapilacak secimlerde, Genel Kurul iiye tam sayisimin salt ¢cogunlugu
aksine bir karar vermezse se¢imler o ana kadar merkez yonetim kuruluna basvuran adaylarin
listesi ile yapilir. Bu liste disinda genel kurul esnasinda secimlere gecilmeden Once aday
olmak istedigini bildiren {iyeler de bu listeye dahil edilir. Kullanilacak oy pusulasi, o dernek
biriminin organlar1 i¢in hazirlanir. Bu oy pusulasinda segilecek iiye sayis1 kadar asil {iye aday1
ile se¢ilmesi gereken yedek iiye sayisi kadar aday yer alir. Genel Kurul Baskanliginca
kesinlestirilen bireysel adaylarin ad ve soyadlarini igeren bir liste Genel Kurul salonunda ve

sandik baglarinda goriiniir bir yere asilir.

Ayri organlar i¢in tek oy pusulasi her organ ayri ayr1 tanimlanarak diizenlenir. Bu halde bir
organ listesinde gecersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca ilgili organ i¢in olan bolimii
tekrarlayan sayimlarda karigikligit  onlemek i¢in  kirmizi  bir kalem ile ¢izilir.
Pusulanin diger organla ilgili boliimleri gegerli olur ve sayilir. Divan kurulu tarafindan genel
kurula katilim da g6z Oniine alinarak en az bes sandikta oy kullanilacak sekilde diizenleme
yapilir. Her sandigin kurul baskan1 ve iki tiyesi Genel Kurul Bagkanligi'nin 6nerisi ile genel
kurulda oylanarak, oy ¢oklugu ile se¢ilir. Genel kurula katilim sayis1 dikkate alinarak sandik
kurullarina kendi sandiklari ile ilgili oylar1 genel kurul huzurunda agik tasnif ve sayma yetkisi
verilir. Tiim sandiklarin ayr1 ayrn tasnif ve sayma islemi sonunda sandik kurullar1 tarafindan
olusturulan tutanaklar Genel Kurul Baskanligi'na sandik kurulu baskanlar tarafindan imza
karsiliginda teslim edilir ve Kurul Baskanligi'na tarafindan nihai sonuglar genel kurula
aciklanir. Oy verme iglemi siiresi dort (4) saati gegmeyecek sekilde divan baskani tarafindan
dizenlenir, genel kurula duyurulur, oy verme siresi sona erdiginde halen oy vermek i¢in
sandik baglarinda bekleyen iiyelerin tespiti sandik kurullar tarafindan yapilarak oy vermeleri

saglanir, bunun diginda siire bitiminde gelen iiyelere oy kullandirilmaz.
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d) Elektronik Olarak Oy Kullanma:

Derneklerde elektronik ortamda genel kurul yapilmasina dair yasal diizenleme kapsaminda
gerekli alt yap1 hazirlandig1 ve Sivil Toplumla Iliskiler Miidiirliigii tarafindan onay verildigi
takdirde elektronik ortamda genel kurulun yapilmasina gecilebilir. Bu konuda karar alma
yetkisi Merkez Yodnetim Kuruluna ait olup, genel kurul ile ilgili ¢agrida bu konu agikga

belirtilecektir.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina misafir veya gozlemci iiye olarak katilabilir ancak

oy kullanamazlar.

e) Toplantisiz veya Cagrisiz Ahnan Kararlar (Istisnai Uygulama):

Istisnai durumlar olustugu takdirde biitiin {iyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla
alinan kararlar ile dernek iiyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine

gecmez.

Istegin ve nedenlerinin yasa ya da dernek tiiziik hiikiimlerine uygunlugunu saptanmasi halinde
yine Genel Yénetim Kurulu tarafindan alinacak kararla OLAGANUSTU olarak toplanir.
Olaganiistii genel kurulda, glindemde olmayan hususlar goriisiilemez, giindeme ilave
yapilamaz. Ancak toplantida hazir bulunan {iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazil

olarak istenen konularin giindeme alinmasi1 zorunludur.

Madde XV - MERKEZ YONETIM KURULU

Genel kurul iiyeleri tarafindan gizli oy ile secilen 9 asil liyeden olusur. Genel kurulca ayrica 5
yedek Uye secilir. Dernegi temsil yetkisi Merkez YOnetim Kuruluna aittir. Ancak Merkez

Y o6netim Kurulu iiyelerinden bir veya birkagina da bu yetkiyi devredebilir.

Genel Kurul tarafindan yapilan segimde en ¢cok oyu alan 9 kisi asil {iyelige, sonra gelen 5 kisi

de yedek tiyelige secilmis addolunurlar.
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Merkez Yonetim Kurulu; ilk toplantisinda kendi arasinda gorev boliimii yaparak Baskani
secer, Bagkanin Onerisi dogrultusunda ise Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter ve Genel

Saymani belirlenir.

Baskan veya Merkez YOnetim Kurulunun gerekli gordigi hallerde kendi arasindan
belirleyecegi iiyeler yurti¢i ve yurtdisinda Merkez YoOnetim Kurulu adina dernegi temsil eder.
Merkez Ydénetim Kurulu, Baskanin Baskanligi’nda yilda en az alt1 (6) kez toplanir. Bunun
disinda Baskan’in istegi ya da Merkez Yonetim Kurulu’nun ¢ogunlugunun bagvurusu ile de

toplanabilir.

Merkez Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde yeterlik kurulu, bilimsel kurullar, calisma
gruplar1 ve alt komisyonlar kurabilir ve bu komisyonlarin iiyelerini segebilir gérev ve
yetkilerini tanimlayabilir. Bu kurul ve komisyonlarin gérevi Yonetim Kurulunun gorev siiresi

ile smirlidir.

A) Merkez Yonetim Kurulu’nun Gorevleri:

1. Dernegin Madde II’ de belirlenen amaglar dogrultusunda ileriye doniik stratejisini
ve vizyonunu belirler.

2. Dernek gelirlerinin dernegin amaglar1 dogrultusunda kullanimina karar verir.

3. Burslarin miktar ve dagilimini belirler.

4. Dernegin yapilanmast ve Madde II’de belirlenen amaglarin gerceklestirilmesi
dogrultusunda komiteler olusturur.

5. Uyelerden herhangi birine kars1 mesleki faaliyetlerinden 6tiirii acilacak ceza ya da
hukuk davasi, hukuki niteligi itibariyle ayn1 zamanda Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
Uzmanlig1 alaninin mevcut ve gelecekteki c¢ikarlarini ilgilendirdigi takdirde, Etik
ve Hukuk Kurulu’nun uygun goriisii alinarak davaya, davali iiye yaninda miidahil

olarak katilma bagvurusu yapilmasina karar verebilir.

B) Merkez Yonetim Kurulundan Bosalan Uyelikler:
Gegerli Oziir bildirmeksizin birbiri ardina ii¢ (3) toplantiya katilmayan iiye YOnetim
Kurulu tiyeliginden ¢ekilmis sayilir.
Merkez Yonetim Kurulu baskani, bagskan yardimcisinin istifa etmesi durumunda bosalan

Yonetim Kurulu iiyeligine sirada olan yedek iiyenin ¢agrilmasi ile olusturulan Merkez
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Yonetim Kurulu'nda se¢im yapilarak Bagkan ya da baskan yardimcisi belirlenir. Baskanin
veya yardimcisinin istifa etmesi durumunda Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilen bagkan yardimcisinin gorev siiresi o donem sonunda sona erer ve Genel
Kurulda hem bagkan hem de bagkan yardimcisi se¢imi aday olan tiyeler arasindan yapilir.
Merkez Yonetim Kurulunda bosalan iiyelik yerine, sirada olan yedek liye goreve cagrilir.
Yonetim Kurulu iiye sayisi, bosalmalar nedeni ile yedeklerin de ¢agirilmasindan sonra,
asil iiye tam sayisinin yarisindan asagiya diiserse Genel Kurul, kalan Yonetim Kurulu
Uyelerince ya da Denetim Kurulunca en geg bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin
yapilmamasi durumunda Dernek {iyelerinden birinin bagvurmasi lizerine Sulh Hukuk
Yargict Dernek iiyeleri arasindan segecegi ii¢ (3) kisiyi bir ay i¢inde Genel Kurulu

toplamakla gorevlendirir.

C)-Gorev Siiresi ve genel kurula karsi sorumluluk:

Merkez Yonetim Kurulunun gorev suresi ¢ (3) yildir. Gorev siiresi dolan Merkez
Yonetim Kurulu, ¢aligmalarini, genel durumu ve mali durumunu gdsteren bir raporu
uyelerinin ortak sorumlulugu altinda Genel Kurula sunar ve bunu, toplantidan en az (2) iki
hafta énce Merkez Genel Kuruluna katilacak olan iiyelere dagitir ve dernegin Internet

sayfasinda yayinlar.

D) Merkez Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorevleri

Merkez Yonetim Kurulu Baskaninin Gorev ve Yetkileri:

1. Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder. Merkez yonetim kurulu
toplantilarina bagkanlik eder.

2. Dernegin bilimsel ve idari temsilcisi olup, dernegin tiizel kisiligini yurti¢i ve
yurtdisinda temsil eder.

3. Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik yapar, alinan kararlari
uygular, uygulatir.

4. Tim yazigsmalar1 genel sekreter veya saymanla birlikte imzalar, dernek
calismalarinin yliriitiilmesinden sorumludur.

5. Dernek biitgesini ve mali islerini sayman ile birlikte yonetir, ¢ekleri sayman ile
birlikte imzalar.

6. UKSEAD-YEK toplantilarina dogal iiye olarak katilir ve Dernek Merkez

Yonetim Kurulu ile arasindaki esglidiimii saglar.
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7. Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen KIRKBES (45) gln icinde, yonetim ve

denetim kurulu ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyeleri

miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

8. Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz

(30) giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

9. Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

10. Dernegin yilsonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini

diizenleyecegi beyannameyi her yil en gec nisan ay1 sonuna kadar miilki idare

amirligine verilmesini saglar.

11. Yurt disindan yardim alimmasi halinde, bu yardimlarin bankalar araciligiyla

alinmasini saglar.

12. Dernegin edindigi tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay i¢inde miilki

idare amirligine bildirilmesini saglar.

13. Dernegin temsilcilik veya sube agmasi halinde, temsilciligin veya subenin

adresi ve gorevlendirilecek kisi veya kisilerin miilki idare amirligine

bildirilmesini saglar.

14. Onemli ve acele konularda yonetim kurulunu toplantiya gagirir. Merkez ve

sube gorevlerinin etkin ve verimli yapilmasim tesvikle birlikte bu konuda

onculik yapar.

15. Mevzuatta dernek baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki

gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

Madde XVI - DERNEK BASKAN YARDIMCISININ GOREV VE YETKILERI

Baskan Yardimcisi, baskan olmadigi takdirde ona vekalet eder, onun tiim yetkilerini kullanir.

Ayrica bagkanin kendisine verdigi diger gorevleri yerine getirir. Bagkanin bulunmadigi

zamanlarda ona vekillik eder. Bagkan ve Bagkan Yardimcisinin bulunmadigi zamanlarda en

yash tiye Kurula Bagkanlik yapar.

Madde XVII - SEKRETERIN GOREVLERI

1. I¢ ve dis yazigsmalar hazirlar, takip eder.
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

Merkez Yonetim Kurulu giindemlerini Bagkanla birlikte hazirlar ve kurul {iyelerine
dagitir.

Uye kayit defteri, karar defteri, gelen-giden evrak defteri ve dosyalar1 diizenler.
Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini takip eder.

Yillik calisma programi ile biit¢eyi hazirlamak ve Yonetim Kuruluna onay igin
sunmak.

Dernek gelirlerini toplanmasini koordine etmek, mevzuat, biitce ve Yonetim Kurulu
kararlarina uygun olarak harcamalarin ve raporlamalarin yapilmasini saglamak.
Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek simnirlar igerisinde, tasit disindaki tasinir
mallarin alimina, satimina, kiralanmasmma ve hizmet alimina karar verilmesini
koordine etmek.

Dernegin bilimsel, sosyal hizmetler alanindaki kisi, kurum ve kuruluslarin proje
iiretme ve uygulama kapasitesini gelistirici faaliyetlerde bulunmasini kolaylastirmak.
Ozel sektor sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin sosyal hizmetler alaninda
politika olusturma siirecine katkida bulunmasini saglayici faaliyetleri arastirmak ve
katilim saglanmasini saglamak.

Yapilan proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.
Sosyal ve bilimsel hizmetler ile ilgili yurt i¢indeki ve disindaki kuruluslarla igbirligi
yapmak ve ortak projeler gelistirmek.

Imkanlar dogrultusunda kendi alaninda veya baglantili alanlarda c¢ahisan diger
derneklere teknik destek saglanmasini koordine etmek.

Dernek iiyelerinin kabulii ve dernekten ¢ikarilmasi hakkinda dilekge is ve islemlerini
Yonetim Kurulunun karar almasi i¢in hazirlamak.

Dernegi temsilen, ulusal ve uluslararasi toplantilara katilmak ve temaslarda bulunmak.

Dernegin sekretarya iglerini ve gorev alanma giren diger hizmetleri yliriitmek.

Madde XVIII - SAYMANIN GOREVLERI

Dernegin gelir-gider, kesin hesap ve bilanco defterlerini tutar, masraflarla ilgili
belgeleri dosyalar.
UKSEAD-YEK' in hesaplarini kontrol eder, hazirladig1 biit¢e taslaginda bu kurulun

taleplerini de géz Oniine alir ve Bagkana iletir.
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Demirbas defterini tutar ve dernege ait demirbas esyalar1 buna kaydeder.

4. Merkez ve subeler tarafindan tahsil edilen {iye aidatlariin diizenli olarak toplanmasini
organize eder, aidatlarin1 6demeyenleri belirleyerek Baskana bildirir.

5. Merkez Yonetim Kurulu'nun onayr ile Dernek ile ilgili masraflar1 karsilar. Bu
masraflarda yonetim kurulu ve sayman ortak sorumluluk tasirlar.

6. Sayman, kendi lizerinde Dernek parasindan 1.000 (Bin)TL'sina kadar bulundurabilir.
Degisen kosullara bagli olarak bu rakamin artirilmasina olagan Merkez Genel Kurulu
karar verir.

7. Alt ayda bir, Dernegin mali durumunu gdsteren sayim ozetini Yonetim Kurulu ve
Denetim Kuruluna verir.

8. Saymanlik islerinde gorevlendirilen dernek ¢alisanini denetler.

9. Dernek gelirinin toplanmasini izler ve yapilacak harcamalara iligkin paralar1 6der.

10. Dernek iktisadi Isletmesi ile ilgili hesaplar1 denetler, buna iliskin raporlari da alt1 ayda

bir merkez Yonetim Kurulu'na sunar.

Biilten ve Internet Sorumlusu: Yonetim kurulu tiyelerinden birisine tevdii edilen bu gorev
kapsaminda; Uluslararas1 Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi Biilteninin diizenli ve
dernek hedeflerine uygun bir sekilde ¢ikarilmasindan, dernek web sayfasinin yonetiminden

sorumludur.

Madde XIX - DERNEK CALISMALARININ YORUTULMESI

Uluslararas1 Kadm Sagligi Egitim ve Aragtirma Dernegi’nin ¢alismalari, dernek organlarinca,
Merkez ve Sube Yonetim Kurullari tarafindan Tiziik ve ilgili Yonetmelik hiikiimlerine gore
olusturulan siirekli ya da gecici Yeterlik Kurulu, Bilimsel Kurullar, Calisma Gruplari, Ozerk
Birimlerce ve/veya mevzuat ve Tiiziik hiikiimlerine gore atanan dernek iiye ve ¢alisanlarinca
yaratdlar.

Bilimsel Kurullarin, Calisma Gruplarmin, Ozerk Birimlerin olusturulmas: ve dernek iiye
calisanlariin atanmasi, ve birimler ile dernek calisanlarinin gorevleri, yetkileri ve ilgili diger
konular Merkez Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak yonergelerle belirlenir.
Mevzuat hiikiimleri ve Tiiziik geregi bir dernek organina verilen ve devredilemez gorev ve
yetkiler Bilimsel Kurullara, Calisma Gruplarina, Ozerk Birimlere ve dernek calisanlarina dahi

devredilemez.
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Bilimsel Kurullar, Calisma Gruplar;, Ozerk Birimler ve dernek ¢alisanlarmin esgiidiimii

Genel Sekreter araciligiyla saglanir.

Genel Sekreter Merkez Yonetim Kuruluna karsi sorumludur. Calisma Gruplari, Ozerk
Birimler ve Genel Sekreterin de aralarinda bulundugu calisanlar, is ve islemlerinden dolay1

Merkez Y onetim Kuruluna kars1 sorumludur.

1) YETERLIK KURULU

Uluslararas1 Kadin Saghgi Egitim ve Arastirma Dernegi Yeterlik Kurulu (UKSEAD-YEK),
UKSEAD'in ulusal yeterlik ¢alismalarin1 gergeklestirmek amaciyla Merkez Y onetim Kurulu
tarafindan, dernek tiiziigiine dayali olarak ve genel kurulun onay1 ile kurulmus bir i¢ kurul
olup kendi i¢ yonergesi dogrultusunda 6zerk olarak g¢alisir. UKSEAD Yonetim Kurulunda
gorevli olanlar UKSEAD-YEK'te yer alamazlar. Benzer sekilde, UKSEAD Y 6netim Kurulu
secimlerine katilip, kazanan UKSEAD-YEK dUyeleri de bu gorevlerinden istifa etmek
zorundadirlar.

Yeterlik Kurulu (YEK), UKSEAD-YEK Yurutme Kurulu, UKSEAD-YEK tarafindan
secilmis 10 asil, 6 yedek iiyeden olusur. Yeterlik Kurulunda, segilen bu iiyelerin yaninda
Uluslararas1 Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi Baskan1 veya gorevlendirecegi bir

Yénetim Kurulu Uyesi yer alir.

A) UKSEAD-YEK'IN Cahsma ilkeleri:

1. Dernek tiiziigiine uygun olarak kurulan bir ¢aligma organidir.
2. Dernegin bilimsel olarak 6zerk bir ¢alisma organidir.
3. Harcamalari, Uluslararas1 Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi 'nin harcama

esaslar1 goz oniine alinarak dernek biitgesinden karsilanir."

B) UKSEAD-YEK'in Amaclar::

1. UKSEAD Yonetim Kurulunun ilke ve caligmalart dogrultusunda, Tiirkiye'de
Kadm saglhigi uzmanlik alaninin egitiminin kalitesinin yiikseltilmesi ve egitim

veren kurumlar arasinda kadin sagligi ve jinekoloji dallarinda standardizasyonun
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saglanmasi gibi konularda projeler iiretmek, arastirma ve calismalar yapmak,
0zendirici girisimlerde bulunmak.

2. Yeterlik Sertifikasyonu ile ilgili kurullart olusturmak, sinavlarin organizasyonu ve
yapilmasi i¢in O6n ve ileri ¢aligmalari yapmak, sinavlar1 diizenlemek ve yapilan
smavlart kazanan kadin saghgi ve jinekoloji uzmanlarmin kurul adina
sertifikasyonunu saglamak.

3. Yeterlik Sertifikasyonunun, oncelikle Avrupa Tip Uzmanlar Birligi (European
Union of Medical Specialists-UEMS) ve EBCOG (Avrupa Kadin Dogum
Uzmanlar1 Dernegi'nin  hazirladigi  programlara nitelik olarak paralellik
gostermesini saglamak ve daha sonra esdeger olarak islem gorebilmesi igin
calismalar1 siirdiirmek.

4. Strekli tip egitimi, mesleksel beceriler gelistirilmesine yonelik egitim
programlarint Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi Merkez

Yonetim Kurulu'nun goérevlendirmeleri ve denetlemesi ile yapar.

2) BILIMSEL KURULLAR

Bilimsel Kurullar, ulusal ve uluslararasi platformlarda Kadin ve bebek sagligi ve jinekoloji
alaninda gelismeye baslayan branslagsmalara esgiidiim saglamak, bu dallarda ¢alisanlar1 bir
araya toplamak ve bilimsel etkinlikler diizenlemek amaciyla gerekli sartlarda Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan teskil edilen bilimsel danisma organlart olup, herhangi bir idari

yetki ve sorumluluklar1 yoktur.

a. Bilimsel Kurullar, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilen ve o dalda
calismalar1 bilinen en az 3 kisi tarafindan kurulur. Bu kurucu heyet aralarinda
bagkan, 2. baskan ve sekreter olarak gorev boliimii yapar, takiben en kisa siirede o
dalda ¢alisanlar1 belirleyerek faaliyetlerine baslar.

b. Bilimsel Kurullarin kurucu heyeti, her iki yilda bir yapilan Uluslararas1 Kadin
Saglig1 Egitim ve Arastirma Dernegi Merkez Genel Kurulu sonucu olusan Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan yeniden belirlenir.

c. Bilimsel Kurullar, dallarinda Uluslararas1 Kadim Sagligi Egitim ve Arastirma

Dernegi 'nin bilimsel danigmani olarak gorev yaparlar. Uluslararas1 Kadin Sagligi
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Kongresi iginde ve/veya Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek bir
takvim dogrultusunda bilimsel etkinliklerde bulunurlar.

d. Daliyla ilgili alanda ulusal ve uluslararas: gelismeleri izler, ayni dal kuruluslar ile
iligki kurar, iiyelerine ve Merkez Yonetim Kurulu'na bu bilgileri iletir. Temsil
ettigi dal ile ilgili uluslararas1 kurulusa Uluslararasi Kadin Saghgi Egitim ve
Aragtirma Dernegi Merkez Y 6netim Kurulu'nun onayi ile iiye olabilir.

e. Kongre ve diger bilimsel etkinliklerde, Bilimsel Kurullar Ust Kuruluna daliyla
ilgili olarak 6neriler gétlrir, konu ve konusmaci 6nerir.

f. Bilimsel Kurullar dernegin her y1l diizenledigi Ulusal Kongre ve Sempozyumlarin
yapilacag1 yer ve Bilimsel kurullarmmin se¢imi i¢in gerekli duyurular1 yapmak,
bunlarla ilgili bagvuru kosullarini belirlemek, basvurulart Yonetim Kuruluna
sunmak, Yonetim Kurulu ile gorevlendirilen kisiler arasindaki iletisimi saglamak,
bu faaliyetleri her asgamada Yonetim Kurulu adina denetlemekle yiikiimliidiir. Bu
konuda hazirlanan Bilimsel Toplant1 Y6nergesini diizenler ve giinceller.

g. Ulusal toplantilarin bilimsel anlamdaki sonug¢larinin degerlendirilmesi konusunda
yontem gelistirir ve bunun Yeterlik belgesinin yenilenmesi ile esgiidiimlii olmasini
saglar. UKSEAD-YEK ile is birligi yapar.

h. Ulusal Toplantilarin bilimsel kurullarinda ve programlarinda Uluslararasi Kadin
Saglig1 Egitim ve Arastirma Dernegi Bilimsel Calisma Gruplarmin yer almasini
saglar ve denetler.

i. Kamuoyunun Kadin sagligi ve jinekoloji ve bunun yan dallari ile ilgili konularda
dogru bilgilenmesini saglamak i¢in (gerekirse subelerle is birligi yaparak)
toplantilar ve kurslar diizenler.

J.  Uzmanlik sonrasi egitimi gelistirmek i¢in ¢alismalar yapar.

k. Istifa, 8liim ve emeklilik hallerinde bosalan Bilimsel Kurul iiyelikleri atamalari,
ilk Merkez Y 6netim Kurulu toplantisinda yapilir.

I.  Alt1(6) aylik siirelerle ¢alisma raporlarint Merkez Yonetim Kurulu'na sunar.

3) CALISMA GRUPLARI

Calisma Gruplari, UKSEAD'min ¢alisma alani ic¢ine giren konularda Merkez Yonetim

Kurulu'nun danigmani olarak, ozellikle gelecege yonelik projelerin ve politikalarin tespiti
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amaci ile arastirmalar yapar, Oneriler, raporlar hazirlar ve bunlar1 Merkez Y 6netim Kurulu'na
$ Yapar, , rap

sunar. Calisma Gruplarmin herhangi bir idari yetki ve sorumluluklar1 yoktur. Gerektiginde,

calisma grubu baskani ve/veya bagkanlar1 Onerilerinin ve raporlarinin tartigilmasi sirasinda

Merkez Y 6netim Kurulu toplantilarina oy hakki olmaksizin katilirlar.

a)

b)

9)

h)

)

Calisma gruplari, en az 3 kisi olmak {lizere yeterli sayida dernek iiyeleri ve
gerektiginde diger meslek gruplarindan en fazla bir temsilcinin katilimi ile olusur.
Calisma Grubu baskanlari, UKSEAD Merkez Yodnetim Kurulu'nca secilir. Grup
uyelerini segilen baskan belirler ve UKSEAD Merkez Y6netim Kurulu onayina sunar.
Istifa, 6liim ve emeklilik hallerinde bosalan grup iiyelikleri atamalari, ilk Merkez
Yonetim Kurulu toplantisinda yapilir.

Secimle yenilenen Merkez Yonetim Kurulu, Calisma Grubu bagkan ve iiyelerini
yeniden olusturabilir,

Alan ile ilgili konularda iilke genelinde veya bolgesel ¢ok merkezli arastirmalar
planlamak ve gergeklestirmek, uluslararasi ¢ok tilkeli, cok merkezli arastirmalara iilke
olarak katilim saglamak.

Gergeklestirdikleri arastirmalarin sonuglarin1 ulusal ve/veya uluslararas1 kongrelerde
sunmak ve ulusal veya uluslararas1 dergilerde Merkez Yonetim Kurulu onayi ile
yaymlamak. Calisma gruplar1 yurt i¢i bildirilerini UKSEAD Ulusal Kongrelerinde
sunmak ve yurt i¢i yayinlarint UKSEAD yayn organi olan Uluslararasi Kadin Saglig
Egitim ve Arastirma Dernegi Dergisinde yapmakla yiikiimliidiirler. Bu yaymlar i¢in
derginin yayin kurallar1 aynen gegerlidir.

Alant ile ilgili bilgi toplamak, veri tabani olusturmak, tiyeler arasinda bilgi aligverisini
saglamak ve gerektiginde UKSEAD nin kurul ve diger ¢alisma gruplarina bilgi ve veri
sunmak.

Alanma giren konularda bilimsel ve klinik uygulama standartlarin1 saptamak, bunlari
iceren kilavuzlar hazirlanmak ve saglik politikalarinin olusturulmasi icin UKSEAD
Y o6netim Kuruluna danigmanlik yapmak.

Konusu ile ilgili meslek i¢i egitime ve toplum saghigmi korumaya yonelik kitap,

brosiir ve gorsel egitim materyalleri hazirlamak.

UKSEAD'in Ulusal Kongre, Sempozyum ve diger toplantilarinin bilimsel
programlarina katkida bulunmak, bu toplantilarda UKSEAD'nin Y6netim Kurulu ve

23



ULUSLARARASI KADIN SAGLIGI EGITiM VE ARASTIRMA DERNEGI (UKSEAD) TUZUGU

K)

organizasyon komitesi ile ortaklasa hareket ederek alani ile ilgili bir veya daha fazla
oturum veya kurs diizenlemek.

Talep edildiginde UKSEAD-YEK c¢alismalarina ve Yeterlik Sinavlarina katkida
bulunmak.

UKSEAD Y 6netim Kurulunun onayini almak ve UKSEAD adina yiiriitmek kosuluyla

diger dernek ve kurumlarla ortak ¢alismalar yapmak.

m) Caligma gruplari, gerektiginde belirli alt konularda ayrintili degerlendirme ve galisma

yapmak Uzere UKSEAD Yonetim Kurulunun onayr ile alt inceleme gruplar

kurabilirler.

Bu sekilde kurulan alt inceleme gruplarina Calisma Grubu Yiirliitme Kurulundan bir

iiyenin baskanlik etmesi esastir.

Madde XX - MERKEZ DENETIM KURULU

Merkez Denetim Kurulu, Merkez Genel Kurulu tarafindan dernegin tiim faaliyetlerini kontrol

etmek zere ¢ (3) y1l igin gizli oyla g asil, li¢ yedek tiye olarak segilir. Denetim Kurulu asil

iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldig:

oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agirilmast mecburidir.

Denetim Kurulu, Merkez Yonetim Kurulunun, Subelerin ve iktisadi Isletmenin is ve
islemlerini ve Dernek calismalarmin tiiziikte belirlenen amaglara uygun bir bi¢cimde
yiiriitiiliip yiiriitiilmedigini denetlemekle yiikiimliidiir.

Denetim Kurulu, dernegin hesaplarini en az yilda bir kez denetler.

Denetim Kurulu dernegin hesap islerinde gordiikleri aksakliklar1 ya da dernek mali
durumu iizerindeki diisiincelerini ve elestirilerini Yonetim Kuruluna yazili olarak
verebilecekleri gibi, gerekli olan durumlarda Yonetim Kurulu toplantilarma da
katilabilir ve diisiincelerini sdyleyebilirler.

Denetim Kurulu her dénem sonunda Genel Kurula, dernegin calismalari konusunda
rapor verir.

Denetim Kurulu gerek gordiigii taktirde Merkez Genel Kurulunu toplantiya ¢agirir.

Tiiziikte belirtilen diger gorevleri yerine getiri.
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g. Merkez Genel kurulu veya yonetim kurulu, gerek gorulen hallerde denetim yapabilir
veya bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirabilir. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliligiinii ortadan kaldirmaz.Genel Denetleme Kurulu, her zaman
Genel Yonetim Kurulunun hesap ve defterini Genel Kurul adina denetler, neticelerini
bir rapor halinde Genel Kurulun ilk toplantisina sunar. Denetim Kurulu denetim

gdrevini en az yilda bir kez yapar ve Dernek I¢ denetim Raporunu hazirlar.

Madde XXI - MERKEZ DISiPLIiN KURULU

3 asil ve 3 yedek iiye olmak tizere Genel Kurul tarafindan asil iiyeler arasindan 3 yil i¢in
secilir. Kendi aralarinda oy ¢oklugu ile Disiplin Kurulu Bagkani belirlenir. Genel Kurul
tarafindan onaylanmis Uluslararast Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi Disiplin

Yonetmeligi’ndeki esaslar ¢ergevesinde gorev yapar.

Madde XXIl - DERNEGIN SUBELERI

Subelerin yetki ve sorumluluklari Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi
(UKSEAD) genel merkez ve sube iligkileri Uluslararast Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma
Dernegi (UKSEAD) Genel Kurulunca kabul edilmis Uluslararast Kadin Sagligi Egitim ve
Arastirma Dernegi (UKSEAD) Subeler Yonetmeligine gore diizenlenir.

Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi Yonetim Kurulunun alacagi kararla
ve bu kararin Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi ilk genel kurul
toplantisinda kabuliinden sonra sube acgilacak yerlerde en az 1 yildan beri ikamet eden Kadin
Hastaliklar1 ve Dogum uzmani 5 kisiye sube kurma yetkisi ve izni verir. Sube agmaya yetkili
kilianlar, kurucularin ad ve soyadlarini, baba adlarini, dogum yeri ve tarihlerini, meslek veya
sanatlarini, ikametgah ve uyruklarini, sube merkezi ile adresini subenin agilacagi yerin en
bliyilk miilki amirligine bildirir. Bu bildirime, Dernek Tiiziigiinden iki 6rnek ile Genel
Yonetim Kurulu kararma dayali kuruculuk yetki belgesi ve sube acilmasina iliskin
Uluslararas1 Kadin Saghigi Egitim ve Arastirma Dernegi’nin Genel Kurul karar1 da eklenir. Bu

bildirim ile sube kurulusu tamamlanmis olur.
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Sube kuruluslar1 i¢in bir ilde en az 30 Kadin Hastaliklari ve Dogum uzmaninin olmasi
gereklidir. Bu sayiya ulagsamayan iller, cografi konumuna gore civardaki il veya ilgelerle is

birligi saglayarak sube olusturabilir.

Subeler, kanunlar ve Tiiziik hiikiimleri gereginde dernege baglh dernek merkezi ile iliskileri ve
karar yetkileri bu tiliziikk hiikiimleri ile belirlenmis varlig1 ve haklar1 dernek biinyesine dahil,
dernek amac¢ ve hizmetleri dogrultusunda Yonetim Kurulu karari ile 6zerk faaliyetlerde
bulunmakla gorevli ve yetkili, tiim islemlerden dogan hak ve bor¢lardan 6tiirii subenin

sorumlu oldugu bagimsiz adresli dernek i¢ organlaridir.

Subeler, dernek genel kurulunda bu tiiziigiin V. maddesinde belirledigi sekilde se¢ilmis ve asil
uyelerle temsil edilirler. Bu tiiziigiin dernek tiizel kisiligine iliskin diger hiikiimleri de sube

kapsaminda ve subeye iliskin olarak gegerli olup, kiyasen uygulanir.

A)- SUBE TUZUGU:

Acilacak subeler, bu tiiziik ve Merkez Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan "UKSEAD Subeleri
Calisma Yonergesi" Yonetim Kuruluna bagh olarak caligirlar. Merkez Yonetim Kurulunun bu

subeler tizerinde idari, mali ve bilimsel yonden her zaman ve her sekilde kontrol yetkisi vardir.

B)-SUBE ADI:

Subelerin adi " ULUSLARARASI KADIN SAGLIGI EGITiM VE ARASTIRMA
DERNEGI ........................ Subesi" seklinde belirtilir.

C)-SUBENIN IDARESI VE SORUMLULUGU:

Subeler, kendi kaynaklari ile ve bu tiiziik hiikiimlerine gore idare olunurlar. Subelerin, tiiziik
amagclarinin ger¢eklesmesine ait galismalarina Merkez Yonetim Kurulunca gerekirse bilimsel ve
maddi yardim yapilabilir. Subeler, Merkez Yonetim Kurulunca girigilen ¢alismalari, Merkez
Yonetim Kurulu'nun Onerisi lizerine, her tiirlii olanaklar1 ile maddi ve manevi olarak destekler.
Subeler, kendi mali tasarruflarindan o6tiirii genel yasalar karsisinda bizzat sorumludur ve Merkez

Yonetim Kurulu bu konuda bir sorumluluk tasimaz.
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D)-SUBEDE UYELIK VE OY HAKKI:

Uyeler, ancak bir subeye kayit olabilirler. Her dernek iiyesinin kayitli bulunduklar: Sube Genel
Kurulu'nda ve Genel Kurul'da bir oy hakk1 vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir. Bolge
degistirmelerde liyenin kayit fisi, aidat1 ve durumu, tiyenin yeni kayit olmak istedigi bolgesindeki

Sube Yonetim Kurulu'na gonderilir ve ayrica, Merkez Yonetim Kuruluna bilgi verilir.

E)- SUBELERIN MERKEZ GENEL KURULUNDA TEMSILI:

Subelere kayitli olan iiyeler sube genel kurulu disinda merkez genel kurulunda da bizzat oy
kullanma hakkina sahiptir. Subelerin organlarinda gorevli olanlar Merkez organlarina

secildiklerinde subedeki gorevlerinden istifa etmis sayilirlar.

F)-SUBE GENEL KURULU: Subeye kayith iiyelerin katilmasiyla 3 yilda bir Ekim
(subeler genel merkezden en az 2 ay oOnce genel kurullarini tamamlamakla miikellef
oldugundan) aymnda olagan olarak toplanir. Sube Genel Kurulunun toplanti ilkeleri, cagri
yontemleri, olaganiistii toplanti ile gérev ve yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve subeye
iliskin bu tiiziigiin genel kurulla ilgili hiikiimleri kiyasen uygulanir. Sube Genel Kurullarinda,
Sube Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu asil ve yedek iiyeleri segilir. Subelerin Genel Kurul
toplant1 tarihi, yeri ve saati Sube ve Genel Merkez UKSEAD Web sayfasindan 1 ay dnceden

yaymnlanir, ayrica liyelere elektronik posta ile gereken bildirim yapilir.

G)-SUBE YONETIM KURULU

Sube Genel Kurullarinca gizli oyla segilen 5 asil ve 5 yedek iiyeden olusur. Gorev bélumii ve
calisma sekilleriyle gorev ve yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve subeye iliskin olarak bu
tiziigin MERKEZ Yonetim Kurulu ile ilgili XV/A maddesi ve diger maddeleri kiyasen

uygulanir.

H)-SUBE DENETIM KURULU
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Sube Genel Kurullarinca gizli oyla segilen; 3 asil ve 3 yedek liyeden olusur. Gorev boliimii ve

calisma sekilleriyle gorev ve yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve subeye iliskin olarak bu

tiziigin MERKEZ Denetim Kurulu ile ilgili XX maddesi ve diger maddeleri kiyasen

uygulanir.

Madde XXI11 — MALI KAYITLAR:

A) DERNEGIN GELIRLERI,GELIR GIDER KAYITLARI VE PARASAL iSLEMLER:
GELIR KAYNAKLARI

a) Uyelik aidati-iiyelerin giris aidat1 250TL senelik aidatlar1 ise yine 250TL’dir.
Giris ve senelik aidati dernek genel kurulu karari ile yeniden belirlenir ve yeni

aidat miktar1 subelere duyurulur.

b) Kisilerin kendi istegi ile dernege basvurarak yaptiklari ayni ve nakdi bagis ve
yardimlar, hususi ve miilki sahislarla resmi ve 6zel tesekkiillerin yapacaklar1 bagis

ve yardimlar,

) Dernegin mal varligindan amag ve hizmet konularina uygun ¢alisma ve faaliyet

konu bicimlerinden elde edilen gelirler,

d) Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, cay, yemekli toplanti, gezi
eglence, temsil, spor faaliyeti, konferans, kongre gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak

bagis ve yardimlar,

f) Ama¢ ve hizmet konularini gergeklestirmek icin gelir temin etmek amaciyla
kurdugu iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri, ortakliklar, vakiflar ve yardimlagma

sandigindan elde edilen gelirler,

g) Cesitli gelirler,
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h) Subeler kongre diizenledikleri takdirde elde edilen gelirlerden Genel Merkez ile
yapilacak karsilikli goriisme sonrasi belirlenecek bir pay isim hakki olarak Genel

Merkeze aktarirlar,

1) Genel Yonetim Kurulu'nun dernek logosunu ve destegine iliskin iznini almak
kaydiyla sube kongrelerinden bagimsiz olarak diizenlenecek kongrelerden Genel

Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi oranda saglanan katkilar,

Dernegin parasi, Merkez Yoénetim Kurulu'nun karariyla milli bankalara Dernek
adina agllan cari hesaba/hesaplara yatirilir. Devlet teminati olmayan tahvil
veya benzeri gibi yerlere hicbir  nedenle para yatirnlamaz.
Bankalardan para, Baskan ve sayman veya Merkez Yonetim Kurulu'nun yetkili
kildigi yonetim kurulu Gyelerinden ikisinden birinin imzasiyla ¢ekilir. Bunun igin,
Dernegin parasinin bulundugu bankalara, her segimden sonra imza sirkuleri

gonderilir.

B)-GIDERLER

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis figi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'Gncl
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hukumlerine
gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri icin (Dernekler
Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) "Gider Makbuzu" veya "Banka Dekontu"
gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.
Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnedi bulunan) "Ayni
Yardim Teslim Belgesi" ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15te 0Ornedi bulunan) "Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile kabul edilir.
Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gOsterilen bicim ve ebatta, muteselsil
seri ve sira numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri
araciligiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veya
surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi

zorunludur
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C)-Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde dernek adina bankalar nezdinde acilacak olan
hesaplara dogrudan paranin yatiriimasi veya kullanilacak "Alindi Belgeleri"
(Dernekler Yonetmeligi EK-17'de gosterilen bigcim ve ebatta) yonetim kurulu

karariyla, matbaaya bastirtilarak bu belgeler vasitasiyla tahsil edilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrold, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi
ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda

Dernekler  Yonetmeliginin  ilgili ~ hukimlerine  gore  hareket edilir.

D)- Yetki Belgesi

Ydnetim kurulu asil Uyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki suresi de belirtimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir.
Gelir tahsil edecek kisilerin acgik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
(Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) "Yetki Belgesi" dernek tarafindan iki
nusha olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yonetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.
Yetki belgelerinin slresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak
belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin suresinin bitmesi veya adina yetki belgesi duzenlenen Kisinin
goérevinden ayrilmasi, 6limu, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman

iptal edilebilir.

E) Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,

harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakli
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kalmak lzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak

5 yil streyle saklanir.

F)-Aidatlar
Dernegin asil Uyeleri, ilk kayit olduklarinda ve vyillik aidat olarak, Uc¢ yilda bir

genel kurul tarafindan belirlenen aidati verirler.

a. Uyelik aidatini iki yil Ust Uste 6demeyen Uyelerin Uyeligi sona erer. Tekrar
dyelige basvurduklarinda, eski borg¢larina yasal faiz eklenerek édemeleri talep
edilir.

b. O yil aidatini 6demeyen Uye sec¢im oldugu takdirde Merkez ve Sube Genel
Kurul toplantilarina katilamaz. Dernegin herhangi bir organina segilirse, bunun
kendisine teblig edildigi tarinten itibaren 7 (yedi) gun i¢cinde borcunu tamamen

o0demedigi takdirde aldigi gorevden istifa etmis sayilir.

Madde XXVI - TUTULMASI MECBURI DEFTERLER

Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir.

1. Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari
bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan
diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesabi Defteri: Dernck admna alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve

duzenli olarak bu deftere islenir.
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6. Ahlndi Belgesi Kayit Defteri (EK-10): Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar1 ile aldiklar1 ve iade

ettikleri tarihler bu deftere islenir.

1. Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir.

2. (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayith defterleri bilango esasinda defter
tutan dernekler de tutarlar.

3. Yevmiye Defteri, Biylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanunun Maliye Bakanligina verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri

esaslarma gore yapilir.

Bu maddede sayilan ve derneklerce tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden

veya noterden onayli olmasi1 zorunludur.

Madde XXVII - TUZUK DEGISIKLiGi

Tizik degisikligi, Genel Kurul Karar1 ile olur. Tiiziikk degisikligi ancak Genel Kurul
giindeminde yer almigsa veya toplantida hazir bulunan iiye ve delegelerin 1/10 unun yazili
istegi lizerine giindeme alinmigsa genel kurulda gorisiilebilir. Tiiziik degisikligine karar
verme yeter sayisi; toplantida hazir bulunan {iye ve delegelerin 2/3 {iniin bir fazlasidir. Tiiziik

degisikliginin tescili, dernek kurulusundaki usule uygun olarak yerine getirilir.

Madde XXVIII - DERNEGIN iC DENETiMi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarmma da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ytikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa
dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir. Dernegin idari
islerini yiiriitme sekil ve esaslar1 yonetim kurulunca hazirlanacak ve genel kurulca
onaylanacak bir i¢ yonetmelikle gosterilir. Yonetim kurulu gérev boliimii yaparak, yukarida

tanimlanan gorev paylasimlarini yapar. Yonetim kurulu en az iki ayda bir kez dernek idare
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yerinde, onceden kararlagtiracagi belirli giin ve saatte ¢agrisiz toplanir. Yonetim kurulu, tiye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunusu ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile

alinir. Zorunlu hallerde dernek yonetim kurulu elektronik ortamda toplant1 yapabilir.

Madde XXIX — DERNEGIN FESHi

Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Uluslararas1 Kadin Sagligi
Egitim ve Aragtirma Dernegi Genel Kurulunun Dernegin feshine karar verebilmesi igin;
tiizige gore Genel Kurula katilma hakki bulunan tliye ve delegelerin en az 2/3 {iniin toplantida
hazir bulunmasi gerekir. ilk toplantida bu ¢ogunluk saglanamazsa iiye ve delegeler ikinci
toplantiya cagrilir. Ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullar1 iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Ancak toplantiya katilanlar yonetim ve denetim kurulu {iye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin, her haliikarda toplantida hazir
bulunan {iye ve delegelerin 2/3 i ¢ogunlugu ile verilmesi zorunludur. Uluslararas1 Kadin
Saghgr Egitim ve Arastirma Dernegi Genel Kurulunca dernegin feshine karar verildigi
takdirde; fesih karar1 5 giin i¢inde Genel Yonetim Kurulu tarafindan mahalli miilki amirligine
yazi ile bildirilir. Genel Kurul fesih karari ile dernegin mal, para ve haklarmin tasfiye i¢in ti¢
kisilik bir tasfiye kurulu secilir. Bu kurul mevzuata uygun olarak dernegin mal, para ve
haklarinin tasfiye islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir.
Uluslararas1 Kadm Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi’nin feshi halinde, Genel Merkeze ait
mallar, para ve haklar Tiirk Tabipler Birligi Baskanligi’na; subelerin feshi halinde subeye ait
mallar, para ve haklar Uluslararas1 Kadin Sagligi Egitim ve Arastirma Dernegi Baskanligina

intikal eder.

Madde XXX-SUBE FESIH VEYA KAPATMA:

Herhangi bir nedenle kapanan subenin defterleri, kayitlari, taginir-tasinmaz mallan ve
parasi Merkez Yonetim Kurulu'na teslim edilir. Ayni yerde yeni bir sube kurulursa, bu

mallar ve belgeler yeni subeye devredilir.

Madde XXXI- KURUCU YONETIM KURULU VE KURULUM SURECINDEKIi
UYGULAMA
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Kurucu Yonetim Kurulu, yapilacak olan ilk Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev

yapar. Yapilacak ilk Genel Kurul sonrasindaki kurul “Y6netim Kurulu” olarak adlandirilir.

Madde - XXXII - HUKUM EKSIiKLIiGIi

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda, 5253 Sayili Dernekler Kanunu, 4721 Sayili Tiirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger

mevzuatin ’Dernekler’” hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

IIk Genel Kurul’da, Dernek Organlar1 olusturulana kadar, Dernegi temsil edecek ve Dernekle

ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan Y 6netim Kurulu iiyeleri asagida belirtilmistir.

GECICi YONETIM KURULU

ENGIN ORAL — T.C. Uyruklu — Valikonagi Cad. No: 83 ISTANBUL

UMIT INCEBOZ — T.C. Uyruklu- Talatpasa Bulvar1 1436 Sok No:6 IZMIR

TANER USTA - T.C. Uyruklu- Yurtcan Sokagi No:1 ISTANBUL

AHMET KALE — T.C. Uyruklu Karayollar1 Mahallesi, Osmanbey Caddesi, 621

Sokak ISTANBUL

5. YUCEL KARAMAN- T.C. Esentepe Mah, Saglam Fikir Araligi Sk. No:4,
ISTANBUL

6. HUSNU GORGEN- T.C. Uyruklu- Hakk: Yeten Cd. No: 23 ISTANBUL

7. FUAT DEMIRKIRAN - T.C. Uyruklu- Yurtcan Sokagi No:1 ISTANBUL

A w0 np e

DERNEGIN KURUCULARI

Kurucu Bagkan:1-ENGIN ORAL — T.C. Uyruklu — Valikonag1 Cad. No: 83
ISTANBUL

Kurucu Yoénetim Kurulu 2-UMIT INCEBOZ — T.C. Uyruklu- Talatpasa
Bulvar1 1436 Sok No:6 IZMIR

3-TANER USTA — T.C. Uyruklu- Yurtcan Sokagi No:1 ISTANBUL
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4-AHMET KALE — T.C. Uyruklu Karayollar1 Mahallesi, Osmanbey Caddesi, 621
Sokak ISTANBUL

5-YUCEL KARAMAN- T.C. Esentepe Mah, Saglam Fikir Aralig1 Sk. No:4,
ISTANBUL

6-HUSNU GORGEN- T.C. Uyruklu- Hakk: Yeten Cd. No: 23 ISTANBUL

7-FUAT DEMIRKIRAN — T.C. Uyruklu- Yurtcan Sokag1 No:1 ISTANBUL

Engin ORAL Umit INCEBOZ Taner USTA Ahmet KALE

Yucel KARAMAN Hisni GORGEN Fuat DEMIRKIRAN
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